附件1
工程造价咨询企业动态考核综合评定结果汇总表

省辖市、直管县初审部门：                 
	序号
	企业名称
	资质证书编号
	考核内容
	综合评定
	备注
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（进豫备案情况）
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附件2
工程造价咨询企业成果文件质量评定表
	企业基本情况

	企业名称
	

	详细地址
	
	邮政编码
	

	资质等级
	
	核准时间
	

	法定代表人
	
	办公电话和手机号
	

	执业质量情况

	项目1     名称：

	项目2     名称：

	工程造价咨询企业成果文件评定内容及标准（100分）
	项目扣分

	  一、  准备  阶段   (20分) 
	（一）　咨询　　　合同　　(10分)　　　　
	 工程造价咨询企业与委托方所签订的工程造价咨询合同格式规范、内容完整、手续完备、收费合理的得满分。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	 1．未签订咨询合同的扣   10    分；
	

	
	
	 2．虽签有咨询合同但未采用示范文本的扣    2    分
	

	
	
	 3．虽采用“示范文本”但内容不完整、签章手续不完备的扣   2     分
	

	
	
	 4． 跨省咨询业务不能提供工程造价咨询单位异地执业备案资料的扣     2     分
	

	
	
	 5．收费标准低于我省现行  豫发改收费【2004】1765号  规定   20   %的扣   2   分；
	

	
	（二）
咨询
资料
（5分）
	 工程造价咨询企业根据咨询合同确定咨询项目的咨询内容，开列由委托方提供的资料清单。实施过程中咨询资料收集真实、充分、完整的得满分。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	 1．未按有关规定收集整理咨询资料及不能提供资料清单的扣  5   分
	

	
	
	 2． 咨询资料收集整理不完整、无法满足业务需求的扣       2   分
	

	
	
	 3．咨询成果文件有电子交换数据，但不符合我省《建设工程造价软件数据交换标准》的扣_1__分
	

	
	
	 4．咨询成果文件没有电子交换数据的扣__2_分
	

	
	（三）  实施   方案   （5分）
	 咨询项目的实施方案编制合理，内容完整、操作人员配备适当，审定批准手续完备的得满分。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	 1．未编制实施方案的扣        5   分；
	

	
	
	 2. 实施方案内容不完整的扣    2   分
	

	
	
	 3. 实施方案未经工程造价咨询企业相关负责人审定和批准的扣  1   分
	

	  二、 实施  阶段  (55分)
	（一）  业务   操作  （45分）
	工程量清单
	 工程量清单作为招标文件的组成部分由分部分项工程量清单、措施项目清单、其他项目清单、规费和税金项目清单组成，应具备准确性和完整性，符合《建设工程工程量清单计价规范》和河南省现行计价依据规定。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	
	 1．分部分项工程量清单的项目编码、项目名称、项目特征、计量单位和工程量计算未按计价规范、我省计价依据编制的，每发现一处扣  5  分。
	

	
	
	
	 2．措施项目清单未按计价规范、我省计价依据列出明细的，每发现一处扣  3 分
	

	
	
	
	 3．其他项目清单未按计价规范、我省计价依据列出明细（暂列金额、材料暂估价、专业工程暂估价、计日工、总承包服务费）的，每发现一处扣 3  分
	

	
	
	
	 4．规费和税金项目清单未按计价规范、我省计价依据列出明细（社会保障费、住房公积金、意外伤害保险、税金）的，每发现一处扣  3 分
	

	
	
	
	 5．每发现一处具有虚假记载、误导性陈述的扣  3  分
	

	
	
	
	6．招标文件（合同文件）中是否明确了合理的风险内容及其范围。   是 □      否 □
	

	
	
	招标控制价
	 招标控制价应根据招标文件及工程量清单、计价规范、我省现行计价依据、现场情况特点等依据进行编制，不应上浮或下调。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	
	1．采用的计价定额、套用子目、计价程序、取费基数出现错误的，每发现一处扣    5     分
	

	
	
	
	2．人工单价未按我省人工费指导价进行计算的扣   3   分
	

	
	
	
	3．安全文明施工费未按我省相关规定进行计算的扣   3 分
	

	
	
	
	4．规费未按我省相关规定进行计算的扣  3     分
	

	
	
	
	5．税金未按我省相关规定进行计算的扣    3   分
	

	
	
	
	6．使用国有资金投资、清单招标的工程未采用工程量清单综合单价计价的扣   5   分
	

	
	
	
	7．每发现一处具有虚假记载、误导性陈述的扣    3   分
	

	
	
	
	8．其他项目未按工程量清单填写的，每发现一处扣  3   分
	

	
	
	
	9．招标文件（合同文件）中是否明确了合理的风险内容及其范围。   是 □      否 □
	

	
	
	投标
报价
	投标报价必须按照工程量清单填报价格，不得低于工程成本。应根据招标文件及工程量清单、项目情况特点、企业情况、企业或我省计价依据等进行编制。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	
	1．安全文明施工费未按我省相关规定进行计算的扣  3  分
	

	
	
	
	2．规费未按我省相关规定进行计算的扣   3    分
	

	
	
	
	3．税金未按我省相关规定进行计算的扣    3   分
	

	
	
	
	4．其他项目未按工程量清单填写的，每发现一处扣   3  分
	

	
	
	
	5．每发现一处具有虚假记载、误导性陈述的扣   3    分
	

	
	
	
	6．低于社会平均成本的扣  10  分
	

	
	
	
	7．招标文件（合同文件）中是否明确了合理的风险内容及其范围。   是 □      否 □
	

	

	续表
工程造价咨询企业成果文件质量评定表

	  二、  实施  阶段 (55分)     
	（一）  业务   操作  （45分）
	施工图 预算
	施工图预算应根据招标文件、计价规范、我省现行计价依据、施工图纸、现场情况特点等依据进行编制，不应上浮或下调。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	
	1．采用的计价定额、套用子目、计价程序、取费基数出现错误的，每发现一处扣    5     分
	

	
	
	
	2．人工单价未按我省人工费指导价进行计算的扣   3   分
	

	
	
	
	3．安全文明施工费未按我省相关规定进行计算的扣    3分
	

	
	
	
	4．规费未按我省相关规定进行计算的扣    3   分
	

	
	
	
	5．税金未按我省相关规定进行计算的扣  3    分
	

	
	
	
	 6．每发现一处具有虚假记载、误导性陈述的扣     3   分
	

	
	
	
	7．招标文件（合同文件）中是否明确了合理的风险内容及其范围。     是 □      否 □
	

	
	
	竣工结算阶段
	1．竣工结算计价方式与施工合同的约定不符，重要的设计变更、工程签证的手续不完备或与实际竣工项目状况不一致，并未就此向委托方提出合理化建议的，每发现一处扣  5   分
	

	
	
	
	2．工程变更价款的确定、材料价差调整不符合有关规定，取费程序、取费基数、取费标准有误的，每发现一处扣  5   分
	

	
	
	
	3．工期、工程索赔的计价不合理或缺乏相应的证据支持的，每发现一处扣  3   分
	

	
	
	
	4．每发现一处具有虚假记载、误导性陈述的扣    3   分
	

	
	
	
	5．恶意压低或抬高造价的，每发现一处扣  5   分
	

	
	
	
	7．招标文件（合同文件）中是否明确了合理的风险内容及其范围。   是 □      否 □
	

	
	
	
	 8.竣工结算是否在合同约定时间内办理。   是 □      否 □  
	

	
	（二） 
业务审（校）核
（10分）
	咨询成果文件的审（校）核记录完整、内容全面，审（校）核人员资格符合规定，审查方法得当，审查结果有据可查的得满分。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	1．不能提供审（校）记录的扣   10    分
	

	
	
	2．咨询成果文件编制、审（校）核为同一个人的扣  10     分
	

	
	
	3．对编制和校核中重要的计算公式和计算方法错误未予以纠正的，每发现一处扣    2   分 
	

	
	
	4.．常规的造价咨询业务，未按相应成果文件需求提供施工现场勘察记录、工程量核实记录单、建设工程预结算协调会议记录、编审确认的，每发现一处扣     5     分
	

	 三、   终结  阶段  (25分)    
	（一）   咨询
成果 
文件   （10分）
	咨询成果文件的格式、内容、深度符合国家及行业相关规定，满足合同约定的得满分，有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	 1．咨询成果文件的格式不符合要求的扣  10   分
	

	
	
	2．咨询成果文件的内容不符合规定的扣 2  分
	

	
	
	 3．咨询成果文件未加盖注册造价工程师执业专用章和单位资质专用章的扣  10  分
	

	
	
	4．咨询成果文件注册造价工程师未签字的扣  5  分
	

	
	
	5．咨询成果文件超资质的扣  10  分
	

	
	（二）  咨询
成果
文件
的归
档
（5分）
	工程造价咨询企业建立和健全了档案管理制度，咨询成果文件的收集、整理、留存和归档符合行业规定的的满分。有下列情形之一的扣分：
	                                                                                                                                                                                

	
	
	 1．缺少与咨询成果文件相关的计算底稿（纸质或电子文档）扣      2    分
	

	
	
	2．缺少与咨询成果文件有关的书面文件扣   2       分
	

	
	
	3．缺少与咨询成果文件相关的计价文件扣    2     分
	

	
	
	4．缺少成果文件移交清单的扣   2      分
	

	
	（三）
企业
内部
质量
保证
体系   （5分）
	企业建立健全的内部管理制度，内部制度建设、技术档案管理和质量保证体系执行情况符合行业规定的得满分。有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	1．未建立执业质量控制制度的扣     3    分
	

	
	
	2．没有设立执业质量控制流程的扣       3     分
	

	
	
	3．未建立业务档案管理制度的扣  3    分
	

	
	
	4．未建立人事管理制度的扣   3    分
	

	
	
	5．未建立财务管理制度的扣    3  分
	

	
	（四） 
回访
和总
结
（5分）
	工程造价咨询企业已建立咨询服务回访与总结制度，并得到有效的贯彻执行的得满分，有下列情形之一的扣分：
	　

	
	
	1. 未建立咨询回访与总结制度，或咨询回访与总结查无实据的扣  5   分
	

	
	
	2．回访后没有总结，没有归纳分析咨询服务的优缺点和经验教训，没有将存在的问题纳入质量改进建议的，没有提出相应的解决措施与方法的扣   2  分
	

	扣分合计
	　

	得分总计
	　

	说明：执业质量情况分值共100分。各阶段内容的扣分如超过该阶段分值，即不再扣分。
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